
 

 

 

 

Verfahrensmechaniker/-in 

für Kunststoff- und Kautschuktechnik 
Ausbildungsdauer 3 Jahre 

Arbeitsgebiet: 
Die Tätigkeiten können das Herstellen von Erzeugnissen aus Kunststoffmassen umfassen, an die hohe 
Qualitätsanforderungen gestellt werden. 
Der Verfahrensmechaniker hat ständig an modernen, teilweise mikroprozessorgesteuerten und bildschirmgeführten 
Maschinen mit Mess-, Regel-, Steuer- und Kontrolleinrichtungen zu tun, deren Funktion er beherrschen muß. Des 
Weiteren kann sich seine Tätigkeit auch auf die Aufbereitung von Kunststoffen beziehen und über die Fertigung 
von Kunststoffteilen hinaus bis hin zur Qualitätskontrolle erstrecken. 
 
Voraussetzungen: 
Mindestens ein guter Hauptschulabschluss mit guten Leistungen in Mathematik sowie handwerkliches Geschick 
und Verständnis für technische Vorgänge. 
 
Die Ausbildung: 
Der Grundausbildung in der Ausbildungswerkstatt schließt sich die Ausbildung in den verschiedensten 
Produktions- und Fachabteilungen wie  Kunststoffspritzerei, Qualitätssicherung von Kunststoffteilen und 
Nachbearbeitung von Kunststoffen (Lackieren, Schweißen und Bedrucken) an. 
Fachlehrgänge ergänzen die praktische Ausbildung. 
Zusätzlich finden Informationsveranstaltungen (Erste Hilfe, Brandschutz) und Besichtigungen statt. 
Die Ausbildung endet mit Bestehen der Abschlussprüfung vor der Industrie- und Handelskammer. Bei guten 
schulischen und betrieblichen Leistungen kann die Ausbildungszeit verkürzt werden, d.h., die Abschlussprüfung 
kann vor Vertragsende abgelegt werden. 
 
Entwicklungsmöglichkeiten: 

 Nach mehrjähriger Berufserfahrung Ausbildung zum staatlich geprüften Kunststoff-Techniker  

 Weiterbildung zum Industriemeister wie auch zum Handwerksmeister  

 Bei entsprechender schulischer Vorbildung besteht die Möglichkeit des Studiums an der Fachhochschule. 

 Zusätzliche Weiterbildungsmöglichkeiten sind durch die Teilnahme an internen und externen 
Bildungsmaßnahmen gegeben. 

 
Noch einige Infos: 
Zuständige Berufsschule: Erasmus-Kittler-Schule in Darmstadt 
Die Ausbildungsvergütung erfolgt nach Tarifvertrag    
Der Jahresurlaub beträgt 30 Tage 
 
 

Setz Dein Talent in Bewegung!  So starten Sie durch:  
Informationen über unsere Ausbildungsberufe und die Online Bewerbung finden Sie im Internet unter: 
 

   www.continental-ausbildung.de 
 

Ihr Ansprechpartner:  Continental Automotive GmbH 
   ID HR BBU A  Manfred Becker 
   VDO-Straße 1  Tel.: (0 60 73) 12-33 42 
   64832 Babenhaußen Email: manfred.becker@continental-corporation.com 
 

www.continental-ausbildung.de I www.facebook.com/ContinentalAusbildung I www.continental-people.de 
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