Lust auf Ausbildung?

Von Anfang an Geld verdienen und dabei einen Beruf
erlernen, der Zukunft hat: Mit der Ausbildung bei ENTEGA
legst du den Grundstein fir deine Karriere. Nach der
Abschlussprifung zum Industriekaufmann bist du eine
gefragte Fachkraft und kannst darauf aufbauen. Diese
Ausbildung ist ein Super-Start ins Berufsleben.

entega.ag/karriere

Hier findest du ausfiihrliche Informationen zu weiteren
Ausbildungsberufen und Studiengangen sowie unserem
Online-Bewerberportal!

Online-Bewerberportal:

Wenn du Interesse hast an einer zukunftsorientierten Aus-
bildung bei der ENTEGA, dann sende uns deine vollstan-
digen Bewerbungsunterlagen bitte lber unser Online-
Bewerberportal:

Ausfiuhrliches Bewerbungsschreiben, was dich an dem
zukiinftigen Beruf reizt und warum du bei der ENTEGA
deine Ausbildung beginnen mdéchtest

Ausflhrlicher Lebenslauf

Zeugnisse der letzten zwei Schuljahre

Bescheinigungen lber Praktika und besuchte Seminare

Wenn du Fragen hast, kannst du uns jederzeit kontaktieren:

Jens Walther

Leiter Ausbildung und Personalentwicklung
Telefon: 06151 701-1450
ausbildung@entega.ag

entega.ag/karriere
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Industriekaufmann (m/w)

Was machst du als Industriekaufmann?

Bei der ENTEGA planen, kalkulieren, rechnen und verwalten
Industriekaufleute mit modernen Datenverarbeitungssyste-
men. Sie pflegen Kontakt zu den Kunden, beraten in Tarif-
fragen, erstellen Rechnungen und uberwachen Zahlungs-
eingdnge. Im Einkauf sorgen Kaufleute dafiir, dass alle
Materialien von der kleinsten Schraube bis zum GroB-
transformator rechtzeitig beschafft werden und immer
genug Vorrdte vorhanden sind. Daneben liegen ihre Auf-
gaben hauptsédchlich in den Bereichen Personal-, Finanz-
und Rechnungswesen, der Material- und Absatzwirtschaft
sowie dem Marketing. Dariiber hinaus gibt es Arbeitsplatze
in allen technischen Verwaltungsbereichen.

Etwa alle drei Monate lernen die Auszubildenden neue
Abteilungen kennen und erhalten so einen Uberblick
Uber die Arbeitsabldaufe im gesamten Unternehmen. In
der Berufsschule sowie im Betriebsunterricht werden die
notwendigen theoretischen Kenntnisse vermittelt.

Die Ausbildungsdauer betragt 3 Jahre.
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Was sind die Voraussetzungen, damit du diese
Ausbildung machen kannst?

Du brauchst einen guten Realschulabschluss, Fachhoch-
schulreife oder Abitur und solltest Interesse an betriebs-
wirtschaftlichen Zusammenhéangen, Technik und modernen
Kommunikationsmitteln haben. Weitere Voraussetzungen
sind auch ein ausgepragtes mathematisches und analy-
tisches Denkvermdgen sowie gute Noten in Deutsch und
Mathematik.

Ausbildungsinhalte:

Einkauf und Logistik

Kosten- und Leistungsrechnung

Personalplanung, -beschaffung, -verwaltung und
-einsatz, gesetzliche und tarifliche Rahmenbedingungen
Erfolgsrechnung und Jahresabschluss

Buchhaltung, Zahlungsverkehr und Mahnwesen
Marketing und Absatzwirtschaft

Wir bieten:

Modernes Ausbildungszentrum

Qualifizierter Betriebsunterricht zuséatzlich zur
Berufsschule

Spezielle Veranstaltungen zur Teamforderung sowie
Starkung der sozialen und personlichen Kompetenzen
Die Mdglichkeit, die Unternehmenskultur verschie-
dener Tochterunternehmen kennenzulernen
Langjdhrige Erfahrung und Qualitat in den
angebotenen Berufsbildern

Moderne Arbeitsplatze in den einzelnen Tochter-
gesellschaften

Aktive Zusammenarbeit zwischen Azubis und
Ausbildungspersonal

Umfassende Sozialleistungen sowie konzerniiber-
greifende Mitarbeiterangebote (Fitness-Kurse,
ermaBigte Eintrittskarten etc.)



